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CONSOLIDAGAO DE ESTATUTO SOCIAL

CAPITULO I

DA DENOMINACAO, SEDE E FINS.

Art. 1°: CENTRO SOCIAL COMUNITARIO “CRISTO REI"”, fundado em 19 de
abril de 1971, com fulcro no artigo 5°, e seus incisos da Constituigao Federal, e
pelos procedimentos estabelecidos no Cédigo Civil Brasileiro, ¢ uma entidade
beneficente ligada a Igreja Catdlica Apostélica Romana, de direito privado, sem
fins lucrativos, com autonomia administrativa e financeira, regida por Estatuto,
registro n°. 007, no Livro n°. A-02, fls. 189 verso, no Cartoério de Registro de
Pessoas lJuridicas da Comarca de Guariba, Estado de S3o Paulo, que tem por
finalidade, promover o bem estar individual ou da familia considerada como um
todo, sem qualquer distingdo ou discriminago por motivo de sexo, raga, cor,
idioma, religido, opiniGes politicas ou de outra natureza, nacionalidade ou origem
sccial, posicado econdmica, nascimento ou outra condigdo, seja inerente a propria
crianga e adolescente ou sua familia, prestando assisténcia econdmica social,
moral, cultural, educacional, esportiva, profissional, ecolégica, recreativa, fisica e
religiosa, com objetivos principais e permanentes de através de projetos,
prormmover espago para desenvolver acbes assistenciais de convivéncia e
fortatecimento de vinculos, a fim de evitar situagdo de risco social, bem como,
promover agdes que visem a melhoria do bem-estar social das criangas e
adolescentes da Comarca de Guariba.

Art. 2°: O CENTRO SOCIAL COMUNITARIO “CRISTO REI”, funcionara por
prazo indeterminado, com sede na Rua Jodo de Angelis JUnior, n°. 84, Vila

Mangolini, no Municipio e Comarca de Guariba, Estado de S&o Paulo, CEP 14.840-
000.

CAPITULO II

DOS ASSOCIADOS

Artigo 3°: O CENTRO SOCIAL COMUNITARIO “"CRISTO REI” é constituido por
um numero ilimitado de associados, compreendendo as seguintes categorias:

a) Associado Contribuinte: pessoa fisica ou juridica inscrita no quadro de
associados que contribui mensalmente com uma quantia min
equivalente 0,5 Ufesp;




b) Associado Benemérito: pessoa fisica ou juridica que contribui
voluntariamente com atividades, eventos, projetos, programas e
campanhas patrocinados ou promovidos pelo CENTRO SOCIAL
COMUNITARIO “CRISTO REI”com servicos ou doagbes, bem como

pessoa fisica ou juridica que preste relevante servico a Pardquia Séo
Mateus de Guariba;

€) Associados de ordem religiosa: Sacerdotes e Religioso(a)(s) designados
pela Diocese de Jaboticabal para prestagdo de servicos de
evangelizacao na Pardquia S8o Mateus de Guariba.

Artigo 4°: Os associados ndo respondem, nem mesmo subsidiariamente pelas
obrigagbes sociais e fiscais, ndo sendo beneficidrios diretos ou indiretos da
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a) Cumprir as disposicbes da lei, deste Estatuto, dos Regimentos e Normas
proprias da entidade e respeitar as resolugdes regularmente tomadas pela
Diretoria Administrativa, Conselho Deliberativo e pelas Assembleids Gerais;

b) Satisfazer, pontualmente, seus compromissos para com o CENTRO SOCIAL

COMUNITARIO “CRISTO REI", dentre os quais de participar, ativamente,
de suas atividades;

c) Recolher fielmente as contribuicdes regularmente aprovadas;

d) Zelar pelo patriménio moral e material do CENTRO SOCIAL
COMUNITARIO “CRISTO REI"”;

e) Manter comportamento e atitudes pessoais condizentes com os principios e
fundamentos que orientaram e orientam a criacéo e existéncia do CENTRO
SOCIAL COMUNITARIO “CRISTO REI";

f) Contribuir, efetivamente, para o crescimentp, desenvolvimento e
aperfeicoamento do CENTRO SOCIAL COMUNITARIO “CRISTO REI"”;

g) Defender o bom nome do CENTRO SOCIAL COMUNITARIO “CRISTO
REI"” em qualquer lugar ou momento que se faca necessario.

Artigo 6°: S3o direitos dos associados:
a) Participar das Assembleias Gerais;

b) Candidatar-se a cargos diretivos:

c) Participar das atividades, eventos, projetos, programas e campanhas

patrocinados ou promovidos pelo CENTRO SOCIAL COMUNITARIO
“"CRISTO REI";

d) Votar e ser votado nas Assembleias Gerais que forem convocados.

Y
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DA ADMISSAQ, DEMISSAO E EXCLUSAO DOS ASSOCIADOS

Artigo 7°: Serdo admitidos novos associados que preencham os requisitos deste
estatuto, regimentos e regulamentos internos, se houver, que estejam em pleno
gozo de seus direitos sociais, apds aprovagao do Conselho Deliberativo.

Artigo 8°: A demissdo de associado dar-se-& por solicitagdo escrita do mesmo ao
Conselho Deliberativo, independentemente de justificativa.

Paragrafo Gnico: Recebido o pedido de demissdo, deverd o mesmo ser apreciado
e deferido na primeira reunido que vier ocorrer.

Artige 9°: A eliminacdo de associado dar-se-& por descumprimento do Estatuto,
do Regimento Interno, por agressdes fisicas ou morais a diretores e/ou associados,

ou, ainda, por conduta imoral ou inconveniente, em relacao ao CENTRO SOCIAL
COMUNITARIO “CRISTO REI"” ou & coletividade de um modo geral.

§ 10. Cabera a Assembleia Geral decidir, em Ultima instancia, sobre a eliminacéo
do associado.

§ 29. O associado somente poder3 requerer a eliminagao de outro se comprovar,
através de provas irrefutdveis, conduta inadequada, comportamento e atitudes
indevidas, equivocadas, delituosas, agressivas, violentas, imorais ou que venham
a comprometer o nome do CENTRO SOCIAL COMUNITARIO “CRISTO REI”,
por parte do requerido.

§ 39. O Conselho Deliberativo determinard o afastamento do associado em
qualiquer das situagbes mencionadas no paragrafo anterior ou, quando necessario,

para preservagao dos interesses do CENTRO SOCIAL COMUNITARIO “CRISTO
REI".

§ 49. Ao associado, em qualquer das hipdteses previstas neste artigo, é
assegurada a ampla defesa.

§59. Da decisdo de exclusdo proferida pelo Conselho Deliberativo cabera recurso
a Assembleia Geral, por escrito, no prazo de 20 (vinte) dias contados da data em
que o associado for notificado da eliminacéo.

Artigoe 10: A exclusdo de associado serd feita:

I - Por dissolugdo da pessoa juridica;

IT - Por morte da pessoa fisica;

III - Por incapacidade civil ndo suprimida;

IV - Por deixar de atender aos requisitos estatutdrios de ingresso na associacgao.

DO PROCESO ELEITORAL

e
e
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Artigo 11: As eleicBes para os cargos diretivos serdo realizadas’durante a

Assembleia Geral Ordindria que ocorrerd nos 3 (trés) primeiros meses apos o
término do exercicio social, em data a ser estabelecida pelo Conselho Deliberativo.

Artigo 12: Todos os associados serdo notificados das datas das Assembleias

Gerais Ordindrias e Extraordinarias conforme determina o art. 23 e paragrafos
deste estatuto.

Artigo 13: Poderdo ser candidatos aos cargos diretivos o associado pessoa fisica,
pertencente a qualquer uma das categorias previstas nos itens ‘a’, ‘b’ ou ‘c’, do
art. 39 deste estatuto, que comprove documentalmente sua inscricdo como
associado do CENTRO SOCIAL COMUNITARIO “CRISTO REI"com tempo
superior a 36 (trinta e seis) meses e que preencherem as condigoes legais, bem
cormo aquelas previstas neste estatuto social e que estejam em pleno gozo dos
seus direitos sociais.

§ 1°. O tempo associagdo de 36 meses para concorrer aos cargos eletivos ndo sera
exigido quando se tratar de ‘Associado de Ordem Religiosa’ ou de ‘Associado
Benemérito’ que preste relevantes servicos a Paréquia S&o Mateus de Guariba,
indicado por dois Diretores, desde que haja aprovagao do Conselho Deliberativo
em exercicio.

§ 20. Somente poderdo concorrer chapas completas de candidatos, vedada a
candidatura individual.-

§3°. As Assembleias Gerais eleger&o 1 (uma) chapa de 5 (cinco) associados para
o Conselho Deliberativo e 1 (uma) chapa de 6 (seis) associados para o Conselho
Fiscal, sendo 3 (trés) conselheiros efetivos e 3 (trés) suplentes.

§ 3°. Para ser inscrita como concorrente, uma chapa precisard ser apresentada

por, pelo menos, 3 (trés) associados pertencentes ao quadro social ha mais de um
ano.

Artigo 14: Para se candidatarem ao Conselho Deliberativo, as chapas deverdo ser
apresentadas por escrito e encaminhadas ao Secretdrio do CENTRO SOCIAL
COMUNITARIO “CRISTO REI”, no horario de expediente até 05 (cinco) dias
antes da eleigdo, excluido o dia da eleicdo. Se a chapa preencher todas as
exigéncias deste Estatuto, o Secretdrio, imediatamente, deverd inscrevé-la em
livro proprio.

Pardgrafo Unico: Se até o prazo previsto no caput deste artigo, nenhuma chapa
se apresentar para concorrer as eleigdes, o Conselho Deliberativo inscreverd uma
chapa em nome de todos os associados.

Artigo 15: Na inscrigdo da chapa, os candidatos deverdo apresentar declaragGes
de elegibilidade de seus integrantes, certiddes negativas de protesto ou SERASA e
certidao dos cartérios distribuidores civel, criminal e fiscal da Comarca onde
residem, as certidGes serdo dispensadas para os associados de ordem religiosa.

§ 1°. Ndo sera permitido que um mesmo candidato concorra a mais de uma chapa.

§ 20. Serd permitido alterar a composicdo da chapa até 24 (vinte e quatro) horas
antes da eleigcao, quando ocorrer morte ou invalidez permanente de algum de seus
componentes.
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Artigo 16: Apds o término do prazo para inscricdo das chapas, o CENTRO
SOCIAL COMUNITARIO “CRISTO REI”, fixard em suas dependéncias com
maior circulagdo de associados informagdes sobre as chapas inscritas.

Artigo 17: Para eleicdo do Conselho Fiscal, serdo observadas as exigéncias
contidas nos artigos anteriores.

Artigo 18: Além das regras constantes deste estatuto, o procedimento para
eleigao poderd ser disciplinado pelo Regimento Interno.

Paragrafo Gnico: Toda e qualquer divida quanto as eleigdes, ndo especificadas
por este Estatuto ou Regimento Interno, serdo dirimidas pelo Conselho
Deliberativo em exercicio.

Artigo 19: Perdera o mandato, devendo ser substituido por outro sécio, 0 membro
da Diretoria Administrativa, do Conselho Deliberativo ou do Conselho Fiscal que,
sem motivo justo, faltar a trés reunides consecutivas ou quatro alternadas, bem
como aquele que renunciar ou passar a exercer cargo incompativel com o exercicio
de conselheiro.

Paragrafo Gnico: Em caso de vacancia de quaisquer dos cargos contido do caput
o Conselho Deliberativo devera convocar no prazo de 30 (trinta) dias Assembleia
Geral para eleger o(s) conselheiro(s) faltante(s) que exercerd(do) mandato(s)
tampdo que serd considerado para apuracdo do exercicio do direito de reeleicao
na forma deste estatuto social.

CAPITULO IIT

DOS ORGAOS DA ADMINISTRACAO

Artigo 20: s3o 6rgdos administrativos do CENTRO SOCIAL COMUNITARIO
“CRISTO REI":

a)Assembleia Geral;

b) Conselho Deliberativo;

c) Conselho Fiscal;

c) Diretoria Administrativa.

DA ASSEMBLEIA GERAL

Artigo 21: A Assembleia Geral ¢ o 6rgdo supremo do CENTRO SOCIAL
COMUNITARIO “CRISTO REI"”, poderd ser Ordindria ou Extraordinaria, tendo
poderes, dentro dos limites da lei, deste Estatuto, para tomar toda e qualquer
decis@o de interesse social.
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§ 19. As deliberagbes da Assembleia Geral vinculam a todos os associados’ainda
que ausentes e discordantes. '

§ 20. A Assembleia Geral poderd ser suspensa por deliberagdo dos presentes que
deverao determinar o local, a data e a hora do prosseguimento da sessdo, bem
como a necessidade de publicacdo de novo edital de convocagao € o prazo de
antecedéncia. Em caso de suspensdo, a ordem do dia constante do edital ndo
podera ser alterada.

Artigo 22: A Assembleia Geral serd convocada e dirigida pelo Presidente, auxiliado
peio Secretdrio. Poderd também ser convocada pelo Conselho Deliberativo ou
Conselho Fiscal, por decisdo da maioria simples ou ainda por 1/5 (um quinto) dos
associados em pleno gozo de seus direitos, sendo expostos nha convocacao o
motivo desta.

§ 19. Em qualquer dos casos, a convocagao dos associados para as Assembleias
Gerais sera feita pelo menos com 05 (cinco) dias para primeira convocagdo e 1
(uma) hora para a segunda, antes da sess3o.

§ 29. A Assembleia Geral em cuja ordem do dia constar eleicdo do Conselho
Deliberativo ou Conselho Fiscal ou para preenchimento de vagas no Conselho
Deliberativo ou no Conselho Fiscal deverd ser convocada com antecedéncia minima
de 10 (dez) dias e 1 (uma) hora para a segunda, antes da sess3o.

§ 39. As duas convocagdes poderdo ser feitas num Unico edital, desde que dele
constem expressamente os prazos para cada uma delas.

§ 49. Dos Editais de Convocacdo das Assembleias Gerais serdo afixados em locais
visiveis das dependéncias do CENTRO SOCIAL COMUNITARIO “CRISTO REI”,
podendo ser publicados em jornal local, comunicado por redes sociais e circular
aos associados, deverdo constar:

[ - A denominacgdo da entidade, seguida da expressdo “convocagao de Assembleia
Geral”, ordindria ou extraordinaria, conforme o caso;

IT - O dia, hora, enderego do local de sua realizagdo, que sera preferencialmente
o da sede social;

IIT - A sequéncia ordinal das convocagdes;

IV -~ A ordem do dia dos trabalhos, com as devidas especificagoes;

V - Assinatura do responsavel pela convocacéo.

§ 50. Sera instalada a Assembleia, em primeira convocagao, com um terco dos
associados, no minimo e, segunda convocac¢do uma hora apos a primeira, com
qualguer nimero de associados presentes. A verificagdo do quérum se farad por
assinatura da lista de presenca.

Artigo 23: As deliberagBes das Assembleias Gerais somente poderao versar sobre

0s assuntos constantes do Edital de Convocagdo. Em regra, a votacao serad por
aclamagdo, mas a Assembleia Geral poderd optar por voto secreto.
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§ 19. O que ocorrer na Assembleia Geral sera lavrado em ata, aprovado ao final
dos trabalhos, por maioria, e assinada pelos presentes.

§ 20. Prescreve em 4 (quatro) anos a agdo para anular as deliberacdes da
Assembleia Geral, viciadas de erro, dolo, fraude ou simulacdo, ou tomadas com

violagdo a lei ou ao Estatuto. O inicio do prazo prescricional é a data da Assembleia
Geral que tiver sido realizada.

DA ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA

Artigo 24: Compete a Assembleia Geral Ordindria, que serd realizada
obrigatoriamente uma vez por ano, no decorrer dos 3 (trés) primeiros meses apds
o término do exercicio social deliberar sobre os seguintes assuntos que deverdo
constar da ordem do dia:

a) Prestagdo de Contas do Conselho Deliberativo;

b) Relatdrio de Gestdo;

c) Balango patrimonial;

d) Plano de atividades para o exercicio seguinte;

e) Eleicdo dos Membros do Conselho Deliberativo e do Conselho Fiscal, quando
for o caso;

) Aprovagao do orcamento;

g) Quaisquer assuntos de interesse da entidade, excluidos os enumerados no
artigo 25 deste Estatuto.

DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA

Artigo 25: A Assembleia Geral Extraordindria realizar-se-3 sempre que
necessaria e podera deliberar sobre qualquer assunto de interesse da entidade,
desde que mencionado no edital de convocac&o.

Artigo 26: E de competéncia exclusiva da Assembleia Geral Extraordinéria
deliberar sobre os seguintes assuntos:

I - Reforma do Estatuto;

IT - Fusé&o, incorporagdo ou desmembramento:

III - Mudanga de objeto;

IV - Dissolugdo voluntaria e nomeac&o dos liquidantes;
V - Contas do liquidante:

VI - Participagdo do CENTRO SOCIAL COMUNITARIO “CRISTO REI”em outra
sociedade;

VII - Alienacdo, permuta, cess&do ou transferéncia a qualquer titulo do dominio de
bens imodveis; A
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Paragrafo Unico: S8o necessdrios votos de 2/3 (dois tergos) dos associados
presentes, para tonar vélidas as deliberagSes de que trata este artigo

DO CONSELHO DELIBERATIVO

Artigo 27: O Conselho Deliberativo serd composto por 5 (cinco) membros,
escolhidos na forma deste Estatuto. Os Conselheiros Deliberativos dever&o ter
reputagao ilibada e preencher exigéncias legais.

§ 1°. A Assembleia Geral elegerd os membros do Conselho Deliberativo para um
mandato de 3 (trés) anos, sendo obrigatéria, ao término de cada periodo do
mandato, a renovagdo de minimo, 1/3 (um terco) dos eleitos.

§ 2°. Os membros do Conselho Deliberativo eleitos serdo investidos nos cargos ao
final da Assembleia Geral que os elegeu.

§3°. Na primeira reuni&o que houver, o Conselho Deliberativo elegerd dentre seus
pares a Diretoria Administrativa composta por 03 (trés) membros para exercer os
cargos de Presidente, Direto Tesoureiro e Diretor Secretério.

§ 49, A Presidéncia do Conselho Deliberativo e da Diretoria Administrativa devera
ser ocupada pelo mesmo membro, que obrigatoriamente serd o Paroco da Pardquia
Sao Mateus de Guariba.

§ 5°. Os Conselheiros Deliberativos deverdo:

I - Participar das reunides do Conselho de Administragdo e das Assembleias
Gerais;

II - Interessar-se pelos assuntos atinentes ao CENTRO SOCIAL COMUNITARIO
“"CRISTO RE1";

IIT - Colaborar com os Diretores no desempenho de suas atribuigdes;
IV - Acompanhar e analisar as atividades desenvolvidas pelos Diretores;

V - Desenvolver outras-atribui¢cbes que Ihes sejam conferidas pelo Conselho de
Administracgao.

Artigo 28: Ao Conselho Deliberativo compete, dentro do limite da lei e deste
Estatuto, planejar e tragar normas para o desenvolvimento das atividades sociais
e a realizagdo da politica geral da entidade, bem como definir as operagoes e
servicos a serem realizados; fixar, diretrizes, examinar e aprovar orgamentos,
cabendo-lhe, todos os atos da administragdo estratégica do CENTRO SOCIAL
COMUNITARIO “CRISTO REI”, que serdo executados pela Diretoria
Administrativa, incluindo:

a)Apreciar o orgamento anual, o plano de atuagdo da Entidade e suas
diretrizes basicas para o exercicio seguinte;

<



b) Tomar conhecimento do movimento financeiro do CENTRO SOCIAL
COMUNITARIO “"CRISTO REI", solicitando ao Presidente a exibicao dos
livros da sociedade, se assim julgarem necessario;

c) Interpretar o Estatuto em pontos obscuros ou duvidosos e supri-los no qu

for omisso;
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f) Dar posse a Diretoria.

Artigo 29: Dos atos do Conselho Deliberativo caberd recurso para a Assembleia

Geral.

Artigo 30: O Conselho deliberard, sempre, por maioria de votos, ndao podendo
votar o Conselheiro que tenha interesse na decisdo a ser tomada e cabendo ao
Presidente o voto de desempate.

Artigo 31: O Conselho Deliberativo reunir-se-3 ordinariamente, a cada 03 (trés)
meses, em datas pré-definidas e, extraordinariamente sempre que for necessario,
podendo ser realizadas reunides conjuntas entre Conselho Deliberativo, Diretoria
Administrativa e Conselho Fiscal.

Paragrafo Gnico: A convocag&o serd realizada com antecedéncia minima de 05 dias
Uteis.

DA DIRETORIA ADMINISTRATIVA

Artigo 32: A Diretoria Administrativa, 6érgdo subordinado ao Conselho
Deliberativo, serd eleita na primeira reunido realizada apods a eleicdo do Conselho
Deliberativo, com mandato de 03 (trés) anos, admitindo-se uma Unica reeleicao
para o mesmo cargo. Serd constituida por:

a)Presidente - Paroco da Pardquia S&o Mateus de Guariba;
b)Diretor Secretario;
¢} Diretor Tesoureiro.

Paragrafo Gnico: O Conselho Deliberativo podera deliberar sobre a nomeacao de
um Conselheiro como “Presidente Adjunto’ para auxiliar e/ou substituir o
Presidente em seus impedimentos e assumir a presidéncia na ordem de sua
enumeragao. Esta substituicdo deverd ser deliberada por tempo determinado e
nao poderd ter prazo de validade superior ao mandato do Conselho Deliberativo,

bem como deverd identificar os atos que o Presidente podera ser substituido pelo
‘Presidente Adjunto’.

Artigo 33: A Diretoria Administrativa reunir-se-a, ordinariamente, a cada 03
meses e extraordinariamente, por convocacdo de seu Presidente ou um terco de
seus diretores, deliberando com a presenca de dois membros, pelo menos e por
maioria de votos, cabendo ao Presidente, além do seu, o voto de desempate.




Paragrafo Gnico: As reunifes da Diretoria Administrativa poderdo ser realizad
em conjunto com a Conselho Deliberativo e/ou Conselho Fiscal, lavrando at# de
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a)Promover a obtencdo de recursos necessarios a manutengao da sociedade;

b) Resolver sobre a forma e a espécie das iniciativas tendentes a coletar
subsidios monetérios:

c) Obter sécios, contribuintes;

d) Nomear as comissbes de subsidios, dentro do respectivo orgamento aos
departamentos e servicos para consecugao de suas finalidades;

e) Deliberar sobre a admissdo de novos sécios e sobre a exclus3o dos que sem
motivo justificado, deixarem de pagar 06 (seis) mensalidades consecutivas:

f) Executar as deliberagBes do Conselho Deliberativo e da Assembleia Geral;
g) Contratar e demitir funcionarios.

Artigo 35: Das decisGes da Diretoria caberd recurso para o Conselho Deliberativo
e deste, para a Assembleia Geral.

Artigo 36: Compete ao Presidente:

a)Representar a sociedade nas suas relagOes externas ativa e passivamente,
judicial e extrajudicialmente;

b) Presidir as sessdes da Diretoria Administrativa, do Conselho Deliberativo e
da Assembleia Geral;

c) Dirigir todos os trabalhos para fiel execugdo deste Estatuto e das
deliberagdes da Diretoria Administrativa, do Conselho Deliberativo e da
Assembleia Geral;

d)Convocar a Diretoria Administrativa e o Conselho Deliberativo;

e)Apresentar ao Conselho Deliberativo e a Assembleia Geral em cada sess3o
ordinaria, um resumo do movimento de receita e despesa e dos trabalhos
em geral, devendo, na Ultima sess&o de cada ano apresentar ao Conselho
um relatério completo e minucioso da vida da sociedade;

f) Assinar com o tesoureiro, cheques e quaisquer outros titulos e documentos
de quem resultem responsabilidades pecuniarias;

g)Firmar convénios com entidades publicas ou privadas, apds aprovacdo da
Diretoria;

h)Exercer as demais fung8es inerentes ao cargo.

Artigo 37: Compete ao Presidente Adjunto:

\
\
\
i



a)Tomar parte nas deliberagSes da Diretoria Administrativa e do Conselho
Deliberativo;

b)Auxiliar e substituir o Presidente em seus impedimentos e assumift a

presidéncia na ordem de sua enumeracao. REGISTRO CIVIL DAS WRIDICAS
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a)Escrever as atas da Diretoria Administrativa, do Conselho Deliberativo e da
Assembleia Geral;

b)Encarregar-se da correspondéncia oficial;

c) Cumprir as instrucdes do Presidente e as deliberagbes da Assembleia Geral,
do Conselho Deliberativo e da Diretoria.

Artigo 39: Compete ao Diretor Tesoureiro:

a)Receber e ter em boa guarda todos os valores que forem arrecadados,

depositando em um ou mais bancos, as quantias gue nao tiverem emprego
imediato; ,

b)Superintender o servigo dos empregados incumbidos da cobranga das
mensalidades;

c)Fornecer, mediante ordem do Presidente e aprovacao da diretoria, dentro
das verbas votadas, as quantias necessarias para o funcionamento da
entidade;

d)Acompanhar a escrituracdo das receitas e despesas, orientar, analisar e
fiscalizar a contabilidade da Entidade;

e) prestar contas a Diretoria e extraordinariamente, sempre que a Diretoria
ou o Conselho exigirem, facilitar os exames dos livros, documentos, etc.;

f) Assinar com o Presidente, cheques ou quaisquer outros s meios de
pagamentos digitais que sdo aqueles em que a transferéncia de valor n3o é
feita de maneira fisica, com a utilizagdo de dinheiro e realizar operagoes entre
contas ou carteiras do comprador e do vendedor por meio de uma autorizagao

online de titulos e documentos dos quais resultem responsabilidades
pecuniarias.

DA ADMINISTRACAO

Artigo 40: A administracdo estratégica do CENTRO SOCIAL COMUNITARIO
"CRISTO REI"” compete ao Conselho Deliberativo e a Diretoria Administrativa em
conjunto com a Coordenacéo.

DA COORDENACAO
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Artigo 41: Ao Coordenador, profissional habilitado a administragdo executiva, do
CENTRO SOCIAL COMUNITARIO “CRISTO REI", contratado pela Diretoria

Administrativa, em concordancia com o Conselho de Deliberativo, entre outras
atribuigdes compete:

I - Planejar, organizar, dirigir e controlar as atividades do CENTRO SOCIAL
COMUNITARIO “CRISTO REI”, fixando politicas de agoes e acompanhando o

seu desenvolvimento, para assegurar o cumprimento dos objetivos e metas
estabelecidos pelo Conselho de Administragéo;

IT - Informar a Diretoria Administrativa acerca do andamento dos planos e projetos
em execucdo;

IIT - Admitir e demitir colaboradores e prestadores de servicos mediante
autorizagdo da Diretoria Administrativa;

IV - Solicitar a Diretoria servicos de consultoria e assessoria, quando necessarios;

V' - Supervisionar as operagdes e as atividades do CENTRO SOCIAL
COMUNITARIO “"CRISTO REI";

VI - Acompanhar, regular e tempestivamente, o estado econdémico-financeiro do
CENTRO SOCIAL COMUNITARIO “CRISTO REI";

VII - Informar, tempestivamente, a Diretoria Administrativa a propdsito de
constatagbes que requeiram medidas urgentes:

VIII - Orientar e acompanhar a execucdo da contabilidade do CENTRO SOCIAL
COMUNITARIO “CRISTO REI” de forma a permitir visdo permanente da
situagao econémica, financeira e patrimonial;

IX - Orientar, acompanhar e avaliar o desempenho dos colaboradores e
prestadores de servigos;

X - Zelar pela seguranca dos recursos ﬁnanc’eiros € outros valores mobilidrios e
imobiliarios do CENTRO SOCIAL COMUNITARIO “CRISTO REI";

XI - Executar outras atividades ndo previstas neste Estatuto Social, determinadas
pela Assembleia Geral, pelo Conselho Deliberativo e/ou Diretoria Administrativa.

XII - Elaborar o orgamento que serd apresentado a Assembleia Geral apds a
aprovagao pela Diretoria Administrativa e pelo Conselho Deliberativo.

DO CONSELHO FISCAL

Artigo 42: O Conselho Fiscal serd composto por 03 (trés) membros efetivos e 03
(trés) membros suplentes, eleitos para um mandato de 03 (anos) pela Assembleia
Geral, sendo permitida a reeleigdo de 1/3 (um tergo) dos seus componentes.

Artigo 43: Compete ao Conselho Fiscal:
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a) A fiscalizagdo dos atos e acoes de dirigentes e associados e o fiel
cumprimento do Estatuto e do Regimento Interno;

b) Conferir saldo de numerdrio existente em caixa, também se o mesmo estd
dentro dos limites estabelecidos pelo Conselho de Administracdo;

c) Verificar se os extratos das contas bancérias conferem com a escrituracao
da sociedade;

d) Examinas despesas e se possiveis alteragdes estdo em conformidade com o
plano de trabalho e decisdes do Conselho Deliberativo;

e) Inteirar-se de recebimentos de créditos e se os COMpromissos sociais sao
atendidos com pontualidade;

f) Verificar se estoques de materiais, equipamentos e outros bens estdo
corretos, bem coo se os inventarios periddicos ou anuais sdo feitos com
observancia de regras préprias;

g) Acompanhar o desempenho dos trabalhos do Conselho Deliberativo, dos
empregados e/ou contratados da sociedade, verificando se existem
exigéncias ou deveres a cumprir perante os 6rg3os fiscais e trabalhistas;

h) Emitir parecer sobre balancos, balancetes, demonstrativos financeiros para
apreciagao da Assembleia Geral.

CAPITULO IV

DO PATRIMONIO

Art. 44: - O patriménio do CENTRO SOCIAL COMUNITARIO “CRISTO REI" é
constituido de todos os bens méveis e iméveis existentes, ou por existir, registrado
€m seu nome, recebido através de doagdes, legados e aquisigbes proprias,
também integram o patriménio:

a)As contribuigdes dos associados, rendimento do patrimonio que formar,
aplicagBes financeiras, juros, subvengdes, convénios, donativos, recursos
advindos do poder publico, parcerias e outros:

b) Os dividendos advindos das receitas, rendimentos, donativos, vendas de
objetos confeccionados por voluntarios:

§ 1° - O CENTRO SOCIAL COMUNITARIO “CRISTO REI” aplicard as
subvengoes e doagdes recebidas nas finalidades a que estejam vinculadas;

§ 2° - Os recursos financeiros serdo aplicados no pagamento dos profissionais
especializados que trabalham diariamente na entidade, assim como na compra de
materiais necessarios ao seu andamento, como escolar, esportivo, despesas com
energia elétrica, telefone, dgua e esgoto, uniformes, alimentacdo bem como
materiais para confecgdo de objetos produzidos nas salas de aula, no sentido de
dotar os alunos de conhecimento que venham lhes auxiliar futuramente na escolhd
de suas proprias profissdes;
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& 3° Os recursos advindos dos poderes publicos dever&o ser aplicados dentro do
Municipio de sua sede, ou, no caso de haver unidades prestadoras de servicos a
ela vinculadas, no &mbito do Estado de S3o Paulo.

84° - O patrim6nio do CENTRO SOCIAL COMUNITARIO “CRISTO REI” tem
carater beneficente e de assisténcia social, ndo constitui patrimdnio exclusivo de
um grupo determinado de individuos, familias, entidades de classe ou de
sociedade.

8§ 5°-0s associados em nenhuma condig&o participam do patrimoénio do CENTRO
SOCIAL COMUNITARIO “CRISTO REI”.

Artigo 45: A prestacdo de Contas Anual da Diretoria Administrativa serd
constituida com o relatério das atividades realizadas, balangos, inventdrio e
documentos comprobatérios, serdo submetidos ao exame do Conselho Fiscal até
15 (quinze) dias antes da convocacdo da Assembleia Geral.

Artigo 46: Toda e qualquer alienagdo de imdveis de propriedade da sociedade
somente se efetivara com a anuéncia expressa da Assembleia Geral.

CAPITULO V

DISPOSICOES DIVERSAS

Artigo 47: A Entidade terd livros necessarios a boa ordem do registro e relatérios
de suas atividades, escriturados pelos titulares dos cargos a que se vincularem.

Paragrafo (nico: A escrituracéo contabil serd executada por profissional da area,
devidamente registrado no Conselho Regional de Contabilidade - CRC, e de acordo
com os principios fundamentais de contabilidade e com as Normas Brasileiras de
Contabilidade - NBC.

Artigo 48: Considerar-se-a dissolvida a Entidade:
a) Por deliberagdo da Assembleia Geral;

b) Se a sociedade deixar de operar durante um ano sem que, dentro desse
pericdo, os socios promovam e realizem sua restauracao.

Paragrafo Unico: A Assembleia Geral que resolver a dissolugao do O
CENTRO SOCIAL COMUNITARIO “CRISTO REI”, apos resolvidos os
compromissos da mesma, o remanescente e seus bens reverterd em
beneficio de uma obra congénere, dotada de personalidade juridica, com
registro no CNAS (Conselho Nacional de Assisténcia Social) ou a entidade
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publica, a juizo da Assembleia que determinara o encerram¢nto das
atividades.

Artigo 49: Nenhum dos cargos dentro da Diretoria Administrativa, do Conselho
Deliberativo ou Conselho Fiscal, ou qualquer outro Conselho que for criado serd
remunerado, bem como n3o distribuira lucros, bonificagbes ou vantagens a
Dirigentes, Mantenedores ou Associados, sob nenhuma forma ou pretexto.

Artigo 50: A sociedade tem um regimento interno que dispora, dentre outros

assuntos, sobre a obrigagdo dos componentes do quadro administrativo e
funcional.

Artigo 51: O trabalho voluntdrio serd permitido dentro dos pardmetros
estabelecidos pela Lei 9.608/1998.

Artigo 52: O assessor espiritual do ensino religioso da Entidade serd o Paroco da
Paréquia Sdo Mateus de Guariba, ou a quem ele indicar.

Artigo 53: Os casos omissos neste Estatuto serdo resolvidos pela Entidade em
Assembleia Geral.

CAPITULO VI

DISPOSICOES TRANSITORIAS

Artigo 54: A fim de adequar os érgéos da Administragdo ao disposto nos artigos
27, caput e § 49, 32 e 42 deste Estatuto, o Conselho Deliberativo, a Diretoria
Administrativa e o Conselho Fiscal serio compostos da seguinte forma:

I - O Conselho Deliberativo, serd composto pelos seguintes membros:

a) Presidente: Pe. Jodo Nicdcio Pereira, portador da cédula de identidade RG
n°. 34.082.118-8, inscrito no CPF/MF n°, 299.217.008-98;

b) Conselheiros: 1) Elias Corassa Neto, portador da cédula de identidade
RG n°. 12.161.500-5, inscrito no CPF/MF ne°. 037.470.928-96; 2) Rafael
Chiquitelli, portador da cédula de identidade RG n°. 40.235.727-9, inscrito
no CPF/MF n°. 303.527.618-03; 3) Elaine Aparecida Maduro Costa,
portadora da cédula de identidade RG ne. 22.755.512-0, inscrita ho CPF/MF
n°. 187.299.658-29; 4) Antdnio Carlos Petrassi, portador da cédula de
identidade RG n°. 9.799.276-8, inscrito no CPF/MF n°. 005.441.298-65.

IT - A Diretoria Administrativa, serd composta pelos seguintes membros:

a) Presidente: Pe. Jodo Nicdcio Pereira, portador da cédula de identidade RG
n°. 34.082.118-8, inscrito no CPF/MF ne°. 299.217.008-98;
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b) Presidente adjunto: Elias Corassa Neto, portador da cédula de identidade
RG n°. 12.161.500-5, inscrito no CPF/MF ne. 037.470.928-96;

c) Diretor Tesoureiro: Rafael Chiquitelli, portador da cédula de identidade
RG n°. 40.235.727-9, inscrito no CPF/MF ne. 303.527.618-03;

d) Diretora Secretaria: Elaine Aparecida Maduro Costa, portadora da cédula
de identidade RG n°. 22.755.512-0, inscrita no CPF/MF ne. 187.299.658-
29.

III - O Conselho Fiscal seréd composto pelos seguintes membros:

a) Titulares: 1) Tania Lucia Campanhdo Corassa, portadora da cédula de
identidade RG n©°, 17.553.813-X, inscrita no CPF/MF ne. 058.971.018-41:
2) Luiz Anténio de Francisco, portador da cédula de identidade RG n©°.
6.384.306-7, inscrito no CPF/MF n°. 621.329.898-34 e 3) Maria Aparecida
Rascaglio Vitorino, portadora da cédula de identidade RG n°. 14.452.338,
inscrita no CPF/MF no. 281.443.298-65;

b) Suplentes: 1) Celso Teixeira Costa, portador da cédula de identidade RG
n°. 22.317.592, inscrito no CPF/MF ne. 101.638.738-52, 2) Reinaldo
Ailton Frediani, portador da cédula de identidade RG ne. 21.808.215-0,
inscrito no CPF/MF n© 122.189.468-40 e 3) Estevan Francisco de Paula,
portador da cédula de identidade RG n°. 48.977.399-0, inscrito no CPF/MF
no® 373.623.848-74.

Paragrafo Gnico: Os mandatos do Conselho Deliberativo, da Diretoria
Administrativa e do Conselho Fiscal ter&o vigéncia até a data de 31 de marco de
2.027.

Artigo 55: Este Estatuto foi aprovado em Assembleia Geral Extraordinaria,
realizada no dia 08 de abril de 2024, as 18:00 horas, entra em vigor nesta data,
revogando-se as disposi¢cGes em contrario e s podera ser reformado, a qualquer
tempo, por Assembleia Extraordinaria, convocada para este fim, com o prazo
minimo de 30(trinta) dias.

G2

Pe. Jodo Nicﬂcio Péreira

Guariba, 08 de Abril de 2024
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OFICIAL DE REGISTRO DE TITULOS E DOCUMENTOS E
CIVIL DE PESSOAS JURIDICAS DE GUARIBA/SP

Protocolo N° 002098 PJ de 12/04/2024

Microfilme 2098, Reg. N° 7, AV. 45, -SELO:
1210384PJBZ000003617UC242, ATA DE ASSEMBLEIA GERAL

EXTRAORDINARIA
Microfilme n°® 2098 CUSTAS
Ao Cartério....: 62,86
Registro n°® 7, AV.045.- Estado......... - 17,87
IPESPY oovoswis 5 s 5 12,23
Reg.Civil......: 3,31
Trib.Justica...: 4,31
Bo Municipio...: 1,285
Ao Min. Publico: 302
Conducdo/Outros: 0,00
TOTAL cainnis o v i 104,85

REGISTRO DE IMOVEIS E ANEXOS
José Carlos Costa
Registrador
Comarca de Guariba
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LISTA DE PRESENTES ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA CENTRO SOCIAL
COMUNITARIO “CRISTO REI"” - REALIZADA EM 08 DE ABRIL DE 2024
CNPJ/MF: 45.319.282/0001-22

Aos 08 (oito) dias do més de abril de dois mil e vinte e quatro (2024), as 19:00 horas em
segunda e Ultima convocag8o, por falta de nimero legal, em primeira convocacdo, no
saldo do Centro Social Comunitério “Cristo Rei” situado na Rua Jo&o de Angelis Junior, no
84, Vila Mangolini, nesta cidade e comarca de Guariba-SP, reuniram-se os associados para
deliberarem quanto a da seguinte ORDEM DO DIA: 1 - Apreciar Pedido de Rendncia de

Diretores; 2 - Reforma do Estatuto Social; 3 - A
Conselho Deliberativo, b) Diretoria e ¢) Consel

provar mandato e n
ho Fiscal; 4 - Qua

ova composigao: a)
isquer assuntos de

interesse da sociedade, que apds o ato final todos os presentes assinam, sendo, todos
maiores, capazes e residente nesta cidade.
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